BENEFICIOS GRUPALES
INDEMNIZACION HOSPITALARIA, SEGURO
CONTRA ACCIDENTES Y ENFERMEDADES GRAVES

COMPLEMENTE SU COBERTURA ACTUAL

OBTENGA MAS PROTECCION

Si usted tiene un plan médico, es probable que también tenga que pagar un
deducible elevado antes de que su cobertura comience a pagar. El seguro de
Indemnizacién Hospitalaria (HI) trabaja junto con los planes de seguro de
Enfermedades Graves (CI)' y Accidentes (Al) para ofrecerle una forma més
rentable de cubrir sus brechas financieras.

EL AUMENTO DE LOS

COSTOS REQUIERE ASI ES COMO FUNCIONA

VARIAS CAPAS DE Al elegir la cobertura de HI con CI y Al? se maximiza la proteccién que recibe al
PROTECCION momento de tratar una enfermedad o lesién cubierta. No hay compensaciones
ni restricciones en cuanto a la forma en que se pueden utilizar las cantidades de
El costo promedio beneficios que se le pagan, lo que significa que puede utilizar el dinero en efectivo
de una estadia en el para cubrir esos deducibles elevados - asi como también cualquier otro costo.
hospital es de
ASi ES COMO SE INTEGRAN
$2,517

En el caso de una enfermedad o lesién cubiertas, HI, CI y Al podrian proporcionarle
beneficios en efectivo por separado, lo cual lo ayudaria a llenar esos vacios financieros
v a aliviar el impacto de los costos médicos inesperados para usted y su familia.

HI
¢ Brinda un beneficio en efectivo por cada dia que esté internado
en un hospital debido a una enfermedad o lesién cubierta

Cl
e Proporciona un beneficio de suma global al diagnosticar una
enfermedad cubierta

Al

* Pagos de beneficios fijos para los gastos y tratamientos relacionados

* Mas de 80 lesiones accidentales

Med
e Los Planes de Salud de Deducible Elevado son importantes,
pero no siempre cubren todo
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UN COMPLEMENTO DEL SEGURO MEDICO

Cuando paga la atencién médica, su plan de seguro médico

juega un papel muy importante, pero también hay gastos
asociados con la enfermedad o la lesién que atin se espera
que usted cubra.

Los beneficios en efectivo proporcionados por HI, Cl y
Al son independientes de cualquier reclamo o cobertura
proporcionada por el seguro médico. Este dinero puede
ser utilizado para ayudar a cubrir las facturas o gastos
adicionales que su plan médico no cubre, como copagos,
deducibles o cualquier otro gasto de subsistencia.
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The Hartford* hace referencia a The Hartford Financial Services Group, Inc. y sus filiales, incluida la compafifa aseguradora Hartford Life and Accident Insurance Company. La oficina

matriz es Hartford, CT. Todos los beneficios estan sujetos a los términos y condiciones de la pdliza. Las pdlizas emitidas por la compaiia aseguradora mencionada con anterioridad

describen las exclusiones, limitaciones, reducciones de beneficios y los términos en virtud de los cuales las pélizas podran continuar en vigencia o no. © 2020 The Hartford.

! “Enfermedad Grave” hace referencia a una “enfermedad especifica” en Nueva York.

2ESTAS POLIZAS PROPORCIONAN BENEFICIOS LIMITADOS. Estos planes de beneficios limitados: 1) no constituyen una cobertura médica mayor y 2) no satisfacen la obligacion
individual establecida por la Ley de Atencién Médica Asequible (ACA, por sus siglas en inglés), ya que la cobertura no cumple los requisitos de cobertura esencial minima en
Nueva York: Las pélizas de Indemnizacion Hospitalaria y de Enfermedades Graves proporcionan tinicamente un seguro médico con beneficios limitados. La pdliza de Accidentes
solamente proporciona seguro contra ACCIDENTES. AVISO IMPORTANTE: LA POLIZA DE ACCIDENTES NO PROPORCIONA COBERTURA POR ENFERMEDAD. Estas pélizas NO brindan seguro
hospitalario bésico, seguro médico basico ni seguro médico mayor, tal como los define el Departamento de Servicios Financieros del Estado de Nueva York.

% Kaiser Family Foundation, noviembre de 2018. Los gastos ajustados por dia de internacién incluyen los gastos derivados tanto de la atencion recibida durante la internacién
como por la atencion ambulatoria; los dias de internacidn se ajustan al alza para reflejar una estimacion del volumen de los servicios ambulatorios: https://www.kff.org/health-
costs/state-indicator/expenses-per-inpatient-day, consultado el 9/11/2020.

*Encuesta sobre el Cuidado de la Salud de 2020, Bankrate.com, 12 de marzo de 2020: https://www.bankrate.com/surveys/health-care-costs, consultado el 9/11/2020.

La Serie de Formularios de Accidentes incluye GBD-2000, GBD-2300 o su equivalente estatal. La Serie de Formularios de Enfermedades Graves incluye GBD-2600, GBD-2700 o su
equivalente estatal. La Serie de Formularios de Indemnizacion Hospitalaria incluye GBD-2800, GBD-2900 o su equivalente estatal.
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